
Российская Федерачия
Самарская область

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЪСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПИСКАЛЫ
МУНИЦИПДЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 30 марта 2026 года }lb 23

Об утверждении IIоложепия о проверке достоверности и полноты сведений о

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера}

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей

муниципальной службы и муниципальными служащими администрации сельского

поселенИя Пискалы муниципального района Ставропольский Самарской области,

достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении

на муниципальную службуо а также соблюдения муниципальными слу2кащими

адмипистрации сельского поселения fIискалы муниципального района
ставропольский Самарской области ограничений и 3апретов, требований о

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими
обязанностей

В соответствии со статьей 60 ФедерЕtльного закона от 20.03.2025 м 33-Фз
(об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе

публичной властш>, частьЮ б статьи 15 Федерttльного закона от 02.03.2007 Ns 25-ФЗ

ф.д. о1 28.12.2025) (о муницип{шьной службе в РоссийскоЙ Федерации, частью 7

йur"" 8 ФедеральногО закона оТ 25,|2.20О8 Ns 273-ФЗ (ред. оТ 28.|2.2025) (О

tIротиводействии коррупции>, fryнктом б Указа Президента Российской Федерации от

zi.oq.zoo9 Ns 1065 Ф.д.от з1 .|2.2о25) <О проверке достоверности и полноТы СВеДеНИЙ,

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей фелеральной
государственной службы, и федера.пьными государственными служащими, и

.обл.де"ия федерtшьными государственными сJIужащими требований к служебному

поведонию), стаiьей '7.I. Закона Самарской областИ оТ 09.10.2007 М 96-гД (О
муниципальной службе в Самарской области>>, Законом Самарской области от

05.0з.2013 Nэ 15-Гщ Фед. от l3.07.2022) <об обеспечении контроля за соответствием

расходов лиц, замещающих государственные должности, муниципtшьные должности,

должностИ государсТвенноЙ гражданСкой ,И муниципаJIьноЙ службы в Самарской

области, их доходамD постановлением Губернатора СамаРСКОй ОбЛаСТИ ОТ 03.09.2024 Ns

ЗЗg Фед. от |2.о2.2026) (Об утверждении Порядка взаимодействия региональногО
op.u"*u по профилактике коррупционных и иных rrравонарушений и кадровых служб

органов местного самоуправления, их отраслевых (функциональных) и

территориtUIьных органов, наделенных статусом юридического лица, аппаратов

. ".б"р*льных 
комиссий муниципальных образований В целях протиtsодействия

порру.rц""о, УставоМ сельскогО поселениЯ ПискалЫ муниципtLльного района
СЙропольскиЙ Самарской области, принятого решением Собрания Представителей

сельскогО поселениЯ ПискалЫ муниципitльногО района Ставропольский Самарской

области от 11.12,2025 Ns 15, в целях приведения в соответствие с действУющиМ



законодательством, администрация сельского поселения Пискалы муниципального
района Ставропольский Самарской области постановляет:

1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений о
доходах,'об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых
ГРe)КДаНаМИ, ПРеТендующими на замещение должностей муниципztпьной ,службы, и
муниципrtльными служащими администрации сельского поселения Пискалы
муниципitльного района Ставропольский Самарской области, достоверности и полноты
сведений, представЛяgмыХ гражданами прИ поступлении на муниципtLльную службу, а
также соблюдения муниципtLльными служащими администрации сельского поселения
пискалы муниципального района Ставропольский Самарской области ограничениil и
запротов, требований о предотвращении или об уреryлировании конфликта интересов,
исполнен ия ими обязанностей согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации сельского
поселения Пискалы муниципального района Ставропольский Самарской области от
15.12.20i'7 N 59 <Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты
сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей
муниципitльной службы и лицами, замещающими муниципальные должности
администрации сельского поселения Пискалы муниципального района Ставропольский,
и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности
администрации сельского
Ставропольский>;

поселения Пискалы муниципального района

постановление администрации сельского поселения Пискалы муниципального района
Ставропольский Самарской области от 02.08.2019 N 54 (о внесении изменений в
постановление администрации сельского поселения Пискалы муниципального района
Ставропольский от 15.|2.201'7 r. J\lb 59 <Об утверждении Положения о проверке
достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на
замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими
муниципальные должности администрации сельского поселения Пискалы
муниципального района Ставропольский, и соблюдения ограничений лицами,
замещающими муниципальные должности администрации сельского поселения
Пискалы муниципального района Ставропольский>>;
постановление администрации сельского поселения Пискалы муниципального района
Ставропольский Самарской области от 24.07.2019 N 44 (о внесении изменений в
постановление администрации сельского поселения Пискалы муниципального района
Ставропольский от T5.12.2017 г. }lъ 59 <Об утверждении Положсния о проверке
достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на
замещение доля(ностей муниципальной службы и лицами, замещающими
муниципtшьные должности администрации сельского fIоселения Пискалы
муциципального района Ставропольский, и соблюдения ограничений лицами,
замещающими муниципальные должности администрации сельского поселения
Пискалы муниципального района Ставропольский>>;
постановлеЕие администрации сельского поселения Пискалы муниципального района
Ставропольский Самарской области от 30.06.2025 N 49 <<о внесении изменений в
постановление администрации сельского поселения Писк{lJIы муниципального района
Ставропольский от 15.12.2017 г, Ns 59 <Об утверждении Положения о проверке
достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на
замещеЕие должностей муниципальной службы и лицами, замещающими
муниципальные должности администрации сельского поселения Пискалы
муниципального района Ставропольский, и соблюдения ограничений лицами,
замещающими муниципальные должности администрации сельского поселения
Пискалы муниципального района Ставропольский>>;



З. Опубликовать настоящее постановление в гчвете <<Вестник сельскогО поселениЯ

Пискалы>> и наофициальном сайте поселениrI htф:i/ piskali.stavrsp.ru/ .

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сеJIьского поселения Пискалы С.А.Жилкина



Приложение
к постановлению администрации

сельского поселения Пискалы
мунициrritльного района Ставропольский

Самарской области N

положение
о проверке достоверности и полноты сведений о доходахо об имуществе и

ОбЯЗаТелЬСтВах имуществепного характера, представляемых
ГРаЖДанаМи, претендующими на замещение должностей муниципальной

службы и муниципальными служащими администрации
сельского поселения Пискалы муниципального района Ставропо.llьский

Самарской области,
достоверности и полноты сведений, представляемых граждацами при

поступлении на муниципальную службу, а также соблюдения
муниципальными служащими администрации сельского поселения

пискалы муниципального района Ставропольский Самарской области
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулироваIIии

конфликта ицтересов, исполнеция ими обязанностей

1. Настоящее Положение определяет порядок осуществления проверки, в том числе с
использованием государственной информационной системы в области противодействия
коррупции "Посейдон" (далее - система "Посейдон''):

l) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с
положением о представлении гражданами, претендующими на замещение
доляtностей муницип€tльной службы в администрации сельского lrосел9ния
Пискалы муниципаJIьного района Ставропольский Самарской области, сведений о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так}ке
СВеДеНИЙ О ДохоДах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
СВОИХ СУПРУГи (сУпруга) и несовершеннолетних детеЙ, и муниципitльными
служащими администрации сельского поселения Пискалы муниципiLпьного
РаЙОНа Ставропольский Самарской области сведений о доходах, расходах, об
ИМУЩеСтВе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденным
постановлением администрации сельского поселения Пискалы муниципtшьного
района Ставропольский Самарской области:

- ГРQЖДанаМи, претендующими на замещение должностей муниципальной
службы в администрации сельского поселения Пискалы, включенных в перечень
доЛ)кностей, при нtвначении на которые граждане и при замещении которых
муниципitльные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах,
РаСХОДаХ, Об имУществе и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный
РеШением Собрания представителей сельского поселения Пискалы
МУниципального района Ставропольский Самарской области (далее - граждане;
Перечень), по состоянию на отчетную да:гу;

- муниципtшьными служащими администрации сельского поселения
Пискалы, замещающими должности муницип€tльной службы (далее
МУниципttльные слуя(ащие), включенные в Перечень, за отчетный период и за два
года, предшествующих отчетному периоду;



2) лостоверности и полноты сведений (в части, касающейся профилактики

коррупционных правонарушений), представленных гражданами при поступлении

на муниципtшьную службу в соответствии с действующим законодательством

(далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с действующим

законодательством);
3) соблюдения муниципttльными служащими в течение трех лето

предшествующих поступлению информации, явившейся основаIrием для

осуществления проверки, предусмотренной настоящим поДПУнктом, ограничений

и запретов, треЪований о предотвращении или уреryлировании конфликта

интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к

служебному поведению, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 N

27з-ФЗ ''О противодействии коррупции", Федеральным законом от 02.03.2007 N
25-ФЗ "О ,у""ц"п-ьной службе В Российской Федерации" И другими

нормативными правовыми актами Российской Федерации и Самарской области

(далее - требования к служебному поведению),

2. Проверка, предусмотренная подпунктами 2 и З пункта 1 настоящего Положения,

осуществляется (в том.rйaпa с использованием системы "посейдон") соответственно в

отношенИи граждан, претеНдующиХ на замеЩение любой должности муниципальной

службы в администрации сельского поселения Пискалы, и муниципtlльных служащих,

замещающих любую должность муниципальной службы в администрации сельского

поселения Пискальr..
з. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характ9ра, представляемых муниципtшьными

служащими, замещающими должности муниципtшьной службы, не включенные в

Перечень, и претендующими на замещение должностей муниципtшьной службы,

предусмотренных Перечнем, осуществляется (в том числе с использованием системы

''ПосЪйдо"]') " 
порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений,

представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами

Российской Федерации.
4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по

решениЮ Главы сельского поселениlI Пискалы на основании распоряжения
администрации сельского поселения Пискалы.
решение принимается отдельно В отношении каждого гражданина или муниципtшьного

служащего и оформляется в письменной форме.
Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется (в том

числе с использованием системы "посейдон") администрацией сельского поселения.

5, В слуЧае еслИ в ходе осущестВлениЯ проверкИ достоверности и полноты сведений о

доходах, об имуществе И обязательствах имущественного характера получена

информация о том, что В течение года, предшествующего году представления указанных
сведениЙ (отчетныЙ период), на счета лица, представИвшегО указаннЫе сведения (лалее -

проверяемое лицо), ..о .уrrруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или)

иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающеи их

совокупный доход за отчетный период И предшествующие два года, лица,

осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у проверяемого лица сведеЕия,

подтверждающие законность получения этих денежных средств.
в случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность

получениЯ этиХ денежныХ средств, илИ представЛениЯ недостоверных сведений

материtшы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом,

принявшим решоние о ее осуществлении, в органы прокуратуры.
В случае увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, в отношеНИИ

которого осуществляется проверка, до ео завершения и при нЕUIичии информации о том,
что в течение отчетного периода на счета этого проверяемого лица, его Супруги



(супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях
поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за
отчетный период и предшествующие два года, материitлы проверки в трехдневный срок
после увольнения (прекращения полномочий) указанного лица направляются лицом,
принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры.
6. основанием для осуществления проверки является достаточная информация,
представленная в письменном виде в установленном порядке:

1) о представлении гражданином или муниципtшьным служащим
недостоверных или непОлных сведений, указанных в подпунктах | и2 пункта 1

настоящего Положения;
2) о несоблюдениИ муниципrtльныМ служащиМ требований к служебному

поведению.
7. Информация, предусмотренная пунктом б настоящего Положения, может быть
представлена:

1) правоохранительЕыми, нЕtлоговыми и другими федеральными
государственными органами, органами местного самоуправления и их
доля(ностнФIми лицами;

2) должностными лицами кадровой службы администрации
муниципiшьного района;

3) постоянно действующими руководящими органами политических
партий и зарегистрированных в соответсТвии с закоЕом иных общероссийских
общественных объединений, не являющихся политическими партиями, а такя(е
региональных и местных отделений политических партий, межрегионtUIьных,
регионzшьных и местных общественных объединений;

4) Губернатором Самарской области, органами государственной власти
Самарской области, государственными органами Самарской области;

5) областной межведомственной комиссией по противодействию
коррупции;

6) общественной палатой Самарской области, общественными советами
(палатами), созданными в муницип€tпьном районе или при администрации
сельского поселения Пискалы муниципального района;

7) общероссийскими, региоЕrrльными и муниципitльными средствами
массовой информации.

8. Информация анонимного характера не может служить основанием для проведения
проверки,
9. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия
решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней Главой
сельского поселения Пискалы распоряжением администрации сельского поселения
Пискалы.
1 0. Администрация сельского поселения осуществляет проверку:

1) самостоятельно;
2) ПОСРедсТВоМ подготовки мотивированного обращения к Губернатору

СаМаРСКОй Области, руководителю комитета по противодействию коррупции
СамарскоЙ области о Еаправлении Губернатором Самарской области,
руководителем комитета по противодействию коррупции Самарской области в
ИНТеРеСах администрации сельского поселения запросов (в том числе с
использованием государственной информационной системы в области
ПРОТИВОДеЙСтвия коррупции "Посейдон") в кредитЕые организации) наJIоговые
органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое
ИМУЩестВо и сделок с ним, и операторам информационных систем, в которых
ОСУЩесТВляется выпуск цифровых финансовых активов, запроса в
ПРаВоохранительные органы о проведении оперативно-рtlзыскных мероприятий в



отношении граждан, претендующих на замещение должностей муницип{шьной

службы, включенных в Перечень, муниципtlльных служащих, замещающих

укzванны9 доJIжности, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей таких

граждан и муниципtLльных служащих.

11. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом 1 пункта 10

настоящего Положения, должностные лица вправе:
1) проводить беседу с гражданином или муниципыIьЕым служащим;

2) изучать представленные гражданином или муЕиципальным служащим

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и

дополнительные материtшы ;

3) получать от гражданина или муниципttльного служащего пояснения по

представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязаТельстваХ

имущественного характера и материuшам;
4) направлять В установленном порядке, в том числе с использованием

системы "Посiйдон", запрос (кроме запросов, укzванных в подпункте 2 пункта 10

настоящего Положения и касающихся предатавления сведений, составляющих

банковскую, нtшоговую и иную охраняемую законом тайну, а также

осуществпения оперативно-разыскных мероприятиtrт и их результатов) в органы

прокуратуры Российской Федерации и иныё федеральные государственные

органы, территориtшьные органы федеральных государственных органов, органы

государстu"""оЙ власти Самарской области, государственные органы Самарской

области, органы местного самоуправления, избирательные комиссии

муниципалu""r* образованпil, на предприятия, в организации и общественные

обu"д"""ния (дале" - ,о"удuрственные, муниципtшьные органы и организации) об

имеющихся у них сведениJIх о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера гражданина или муницип€шьного служащего, его

супруги (супруга) и несовершеннолетних детейо о достоверностИ и полноте

сведений, представленных гражданином В соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации, о

служащим требований к олужебному поведению;
5) наводить справки у физических лиц и

соблюдении муниципаJIьным

получать от них информацию с

их согласия;
6) осуществлять (в том числе с использованием системы "Посейдон")

анаJIиЗ сведений, представленных гражданином или муниципtшьным служащим в

соответсТвии С законодаТельствоМ Российской Федерации о tIротиводействии

коррупции.
|2. В запросе, предусмОтренноМ подпункТом 4 пункта 11 настоящего Положения,

укчвываются:1) фамилия, имя, отчество руководителя государственного,

муниципального органа или организации, в которые направляется запрос;

2) нормативный правовой акт, на основании которого направляется

запрос;
3) фамилия) имя) отчество, дата и место рождения, место регистрации,

жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы):
- гражданина или муниципаJIьного служащего, его сУпРУги (СУПРУГа) И

несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера которых проверяются;
- гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными

правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверностЬ которЫХ
проверяются;

_ муниципtшьного служащего, в отношении которого имеются сведения О

несоблюдении им требований к служебному поведению;



4) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
5) срок представления запрашиваемых сведений (за исключением за11роса,

направляемого в органы црокуратуры РоссийскоЙ Федерации и иные
федеральные государственные органы, территориальные органы федеральных
государсТвенныХ органов, органЫ государсТвенноЙ власти Самарской области,
государственные органы Самарской области);

6) фамилия,инициалы и номер телефоналица, подготовившего запрос;
7) другие необходимые сведения.

13. Запросы, предусмотренные подпунктом 4 пункта l1 настоящего Положения,
нагIравляются Главой сельского поселения.
14. ЗапрОсы, предУсмотренНые подпУнктоМ 2 пункта 10 настоящего Положения, в
интересах администрации сельского поселения направляются (в том числе с
использованием системы "посейдон") Губернатором Самарской области или
руководИтелеМ комитета по противодействию коррупции Самарской области по
мотивированному обращению Главы сельского поселения.

В запросе о продставлеЕии сведений, составляющих банковскую,
налоговую и иную охраняемую законом тайну, в запросе о проведении
оперативно-разыскных мероприятий, помимо сведений, перечисленных в части
12 настоящего Положения, ук€lзываются сведеЕия, послужившие основанием для
проверки, государственные, муниципtшьные органы и организации, в которые
Еаправлялись (направлены) запросы, а также поставленные в данных запросах
вопросы, дается соответствующая ссылка на часть 7 статьи 15 Федерального
закона от 02.0з.2007 N 25-ФЗ "о муниципальной слутсбе в Российской
ФедерациИ", о в запросах в правоохранительные органы - дополнительно ссылка
на часть 3 статьи 7 Федерального закона от 12.08.1995 N 144-ФЗ "Об оперативно-
рtвыскной деятельности".

1 5. Руководитель обеспечивает:
1) УВеЛОМление в письменной форме гражданина или муниципального

служащего о начЕLпе проведения в отношении него проверки и р€lзъяснение ему
содержания подпункта 2 настоящего пункта Положения - в течение двух рабочих
дней со дня получения соответствующего решения;

2) проведение в случае обращения гражданина или муниципitльного
служащего беседы с ним, в ходе которой он дол}кен быть проинформирован о
том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим
ПОлоЖением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат
ПРОВерке, - в течсние семи рабочих дней со дня обращения гражданина или
МУниципzrльного служащего, а при на.llичии уважительной причины - в срок,
согласованный с гражданином или муницип€tльным служащим.

1б. ПО окончании проверки администрация обязана ознакомить с соблюдением
ЗаКОНОДаТелЬстВа РоссиЙскоЙ Федерации о государственноЙ тайне гражданина или
муниципаJIьного служащего с результатами проверки.

17. Гражданин или муниципЕtльный служащий вправе:
1) давать пояснения в письменной форме:
- в ходе проверки;
- по воtIросам, указанным в подпункте 2 пункта 15 настоящего

Положения;
- по результатам проверки;
2) представлять дополнительные материаJIы и давать rrо ним пояснения в

письменной форме;
З) обращаться в кадровую службу с подлежащим удовлетворению

ХОдатаЙством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте 2
пункта 15 настоящего Положения.



18. Пояснения, указанные в пункте l'7

материалам проверки.
настоящего Положения, приобщаются к

19. На период проведения проверки муниципальный служащий может

от замещаемой должности муниципtшьной службы в порядке,

федеральным законодательством.
20. По результатам проверки Главе сельского поселения в установленном порядке

представЛяется докJIад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих

предлоrкений;
а) о назначении гражданина
б) об отказе грarlцанину

слухсбы;
в) об отсутствиИ оснований для применения к мунициIItLльному

служащему мер юридической ответственности;
г) о применении к муниципальному служащему мер юридической

ответственности;
д) о прелставлении материаJIов проверки в Комиссию по соблюдению

требований к служебному поведению муниципtшьных служащих и

урегулированию конфликта интересов В администрации сельского поселения

П"aп-", муниципаJIьного района Ставропольский Самарской области.

2|. Сведения о результатах проверки с письменного согласиЯ ГлавЫ сельскогО

поселения Пискалы представляются с соблюдением законодательства Российской

Федерации о персонапьных данных и государственной тайне кадровой службой с

одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципtшьного служащего, в

отношении которого проводиласЬ проверка, государсТвенным, муниципаJIьным

органам, организациям и иным лицам, указанным в пункТе 7 настоЯщегО Положения И

представившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки,

22. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о н€шичии

признаков преступления или административного правонарушения, материttJIы об этом

представляются в государственные органы в соответствии с их комшетенцией.

23. МатериаJIы проверки хранятся в кадровой службе в течение трех лет со дня ее

окончания, после чего передаются в архив.

быть отстранен

установленном

на должность муниципальной службы;

в назначении на должность муниципальной




